桃園市楊梅區楊明國民小學新進教職員工報到單
	 eq \o\ad(姓名,　　　)
	
	性別
	□男□女
	出生
日期
	年    月    日

	身分證字號
	
	電話
	宅:              手機:

	戶籍地址
	村里鄰務必填寫

	現住地址
	□同上  □其他：

	e-mail
	
	人員類別：□市內介聘□市外介聘□新進教師□代理教師

	到職日期
	年   月   日
	現敘薪(俸)點
	元(請附最近一年考核﹝績﹞通知書或核薪通知)

	緊急聯絡人
	姓名
	
	聯絡

電話
	1.

2.
	姓名
	
	聯絡

電話
	1.

2.

	
	關係
	
	
	
	關係
	
	
	

	郵局
	局號：            (          支郵局)  帳號：

(本校薪資均撥入郵局，為避免漏誤，請附上郵局存摺封面影本)

	教育會

資  料
	1. 是否為台灣省教育會會員、互助會會員 □是 □否
2.是否為桃園縣       鄉鎮市教育會會員 □是 □否

	公費生
	是否為公費生□是 □否
	原住民
	是否為原住民□是 □否

	公教輔購住宅
	是否曾受公教輔購住宅之優惠
□是 □否
	身心障礙
	是否領有身心障礙手冊□是 □否
(        )障礙(     )度

	服役
	是否已服役　□是 □否　　是否已除役　□是 □否

	進修
	目前是否正在進修　□否 □是（校所系班別：                                ）

	專長
	1.                        2.                         3.

	證照
	1.                        2.                         3.

	原任教（職）
	原任教學校：      縣(市)      鄉(鎮市區)      國民小學
原任職機關：

	重要任教行政經歷
	曾任教年級
	□一年級 □二年級 □三年級□四年級□五年級□六年級

	
	曾任教科目
	□普通□特教

	
	曾兼任組長
	1.      組長   年 2.      組長   年 3.      組長   年

	採計年資
	□是□否 曾任軍職少尉以上年資或懸缺代理教師年資需辦理提敘薪級

□是□否 購買可併計退休年資（請參考填寫購買年資權益通知書）

	核章
	單位主管
	出納組
	代理教師加會總務處幹事辦理勞健保
	會計室

	
	
	
	
	

	
	輔導室
	總務處
	學務處
	教務處

	
	
	
	
	

	
	人事室
	
	校長
	

	結事項

請注意：當事人簽填本報到單並完成報到手續後，即視同切結左述事項，如有隱匿或不實情事，應自負責任並依規定接受究處
	一、擬任公務人員或教師兼任行政職務者，簽章切結無國籍法第20條及公務人員任用法第28條情事，如有欺瞞，願依規定辦理。

二、擬任教育人員者簽章切結無教育人員任用條例第31條、第33條及教師法第14條所規定不得任用為教育人員之情事。

三、所送證件如有虛偽不實，應負法律及行政責任。

四、曾具相關退休年資，已詳閱參加退撫基金購買年資權益通知書，並瞭解購買年資之權利經五年不行使而消滅，不得再申請購買

五、參加公保者，除參加全民建康保險外，不再重複參加軍保、農保或勞保，如有，依規定無法退費，請自行負責。

六七、個人所擁有之專業證照，有者並知悉不得兼職或將證照租借他人使用。請勾填以下選項：

    □無；

    □有：證照名稱及字號： 

切結人（簽章）：

中華民國    年    月    日









    填表人：               (簽章)     年   月   日
· 請於到職日前完成報到填妥陳核！

	眷屬健保
(直系血親及配偶如需依附您加保者，請填寫其基本資料並附戶口名簿)
	稱謂
	姓名
	身分證字號
	出生日期
	是否殘障或中低收入

	
	
	
	
	
	 □否 □是(         )

	
	
	
	
	
	 □否 □是(         )

	
	
	
	
	
	 □否 □是(         )

	
	
	
	
	
	 □否 □是(         )

	曾就讀

學校
(小學至目前)
	學校名稱
	科系組
	起訖年月
	是否畢業

	
	
	
	
	□是    □否

	
	
	
	
	□是    □否

	
	
	
	
	□是    □否

	
	
	
	
	□是    □否

	
	
	
	
	□是    □否

	
	
	
	
	□是    □否

	經歷

（包括曾經服務之學校、機關）
	學校（或機關）
	職務（職稱）
	起訖年月
	備註

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


